Velkommen til RG

Introheefte til arbejdet som
Gymnasieelev pa RG







Velkommen til 1.g pa Rgdovre gymnasium.

Malet med dette heefte er, at du og din klasse far en samlet
oversigt over, hvad vi her pd RG mener, er vigtigt, for at du far
et hgjt fagligt udbytte af undervisningen og ikke mindst 3 gode
ar pa RG.

| lzbet af det farste ar vil de enkelte dele af haftet blive
diskuteret i din klasse i forskellige sammenhange, bl.a. i
studiemodulerne. Vi haber, du vil bruge haftet som
opslagsveerk og inspiration, og at heaftet kan hjeelpe dig til at
forsta, hvad ”arbejdet” som gymnasieelev indebarer.



http://rg.dk/index.php?option=com_content&view=article&id=131&Itemid=63

Klasserumskultur

-et godt sted at veere er et godt sted at leere

| gymnasiet er det vigtigt at fa skabt et godt arbejdsklima i den
enkelte klasse. Et trygt fagligt og socialt arbejdsmiljg er en
forudsaetning for, at du kan fa det optimale udbytte af
undervisningen. Du vil derfor blive madt af bade faglige og
sociale krav og udfordringer, som alle skal veere med til at
skabe det, vi kalder ”god klasserumskultur”, dvs. en kultur,
hvor der er plads til alle, og hvor den enkelte er vigtig. Du skal,
sammen med dine kammerater og dine leerere, vaere med til at
bidrage til en god faglig og social omgangstone i klassen.

Til hver klasse er der knyttet to koordinatorer, en studievejleder
og en raekke fagleerere, der udger klassens team. Teamet
samarbejder om klassens faglige og sociale kompetencer og
udvikling. Den enkelte lzerer vil samarbejde med jer om den
daglige undervisning, sa jeres udbytte bliver bedst muligt.




Pa RG er det god klasserumskultur, at
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man er imgdekommende over for de andre i klassen
man deltager aktivt i undervisningen

man er aben over for undervisningens aktiviteter
kritik gives konstruktivt og med respekt for elever
og leerere

man lytter til andre, nar de taler

man respekterer hinanden og vil arbejde sammen
med alle

man er medansvarlig for at skabe ro i klassen

man er indstillet pa udvikling og udfordringer

man har en god omgangstone

man udelukkende bruger sin computer og sin mobil
til faglige formal i undervisningen, og at man
undgar at distrahere sig selv og andre med
computer og mobil




Studieteknik og#ering

Hvad skal du lzere?
| grundforlgbet far du bl.a. gvelse i at
kende basale teksttyper
skelne mellem forskellige mader at bearbejde stof pa,
f.eks. redeggrelse, analyse og vurdering
bruge handbgger, ordbgger og andre opslagsvarker
bruge skolens it-programmer
foretage informationssggning pa basalt niveau
arbejde med lektielaesningsteknik og notatteknik
arbejde med forskellige arbejdsformer (f.eks. pararbejde,
gruppearbejde, projektarbejde samt felt- og
laboratoriearbejde)
1 arbejde med forskellige mundtlige og skriftlige
fremstillingsformer
evaluere egen forberedelse og deltagelse
samarbejde og indga i forskellige sociale fallesskaber
veere kreativ, kritisk og reflekteret
skabe et inspirerende og fagligt leeringsmiljg i samarbejde
med lererne
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Alt dette indgar i de kompetencer, du skal tilegne dig i

gymnasiet. Man skelner mellem fire former for kompetencer:

1 faglige kompetencer, som er din faglige viden og feerdigheder

1 almene kompetencer, som er dine analyse- og
formidlingsevner, som du kan bruge i alle fag

1 personlige kompetencer, som er din evne til at udnytte egne
ressourcer, selvstendighed, initiativ, ansvarlighed og
kreativitet

1 sociale kompetencer, som er din evne til at samarbejde med
andre



Hvordan lerer du noget?

Der er forskel pa undervisningpg laering. Undervisning er en
aktivitet, som dine lerere har hovedansvaret for. Laererne
planlaegger og styrer undervisningsaktiviteterne og giver dig
mulighed for at leere noget. Du deltager i undervisningen ved
at veere forberedt og deltage aktivt i timerne, uanset om det er
klasseundervisning, gruppearbejde eller andre arbejdsformer.

Lering er en proces, der foregar inde i hovedet pa den enkelte:
At lzere handler om at udfordre sig selv og om at overskride
graenserne for det, man kan, og det, man ved, og derved blive i
stand til at leere noget nyt. Det vil sige, at hvis du er passiv og
bare venter pa, at ny viden kommer til dig, lerer du ingenting.
Det er den, der arbejder, der leerer noget.

Du leerer kun noget, hvis du er motiveretfor at leere. Hvordan
motiveres du til at arbejde?

Hvordan arbejder du?

Der undervises pa forskellige mader i gymnasiet, og der er
mange mader at arbejde med stoffet og lektien pa. Hvad, der
passer til dig og de forskellige fag, er noget du selv ma finde ud
af hen ad vejen; men du vil blive introduceret til de forskellige
studieteknikker, sasom:



Bruges til at

Din rolle er at

Planlegning af

Skabe ro i hverdagen, s&

Vere realistisk omkring din

egen tid du undgar stress og fraveer, | forméen, specielt i forhold til
og kan mgde forberedt til job/fritid. Planlegge din tid, s&
timerne du bade far tid til skolen og til
dit sociale liv
Leeseteknik Gore din Veere bevidst om, hvordan du

lektielaesning/tekstlaesning
mere effektiv og
udbytterig

leeser, og hvordan du forbedrer
din leesning. Vere bevidst om
malet for leesningen og hvilken
sammenhang teksten skal lzeses
i

Notatteknik

Notere det man har last og
leert, sa det kan bruges
senere.

Huske det man har laest og
leert, fordi hjernen
bearbejder stoffet, nar det
skrives ned, og dermed
husker du bedre

Altid at have papir og blyant
eller pc ved handen, sa du kan
notere, hvad du laser og larer,
og altid kan skrive dine
overvejelser ned.

Skriftlighed —
skrivning som et
leeringsredskab

Taenke og udvikle ideer
samt skabe overblik
(teenkeskrivning) og til at
formidle viden og
resultater
(formidlingsskrivning)

Veere bevidst om, hvilken
funktion din skrivning har.
Bruge skrivning som et
leringsredskab

Mundtlighed —
mundtlig
formidling og
aktiv lytning

Formidle et stof mundtligt,
sa pointerne star klart for
modtagerne

Finde en formidlingsform, hvor
pointerne forstas af modtagerne,
sa de engageres af dit oplaeg

Lytte ved leerer- og
elevopleg, og nar man i
det hele taget lytter til
andres indlag (i en
klassediskussion, i
gruppearbejdet osv.)

Holde koncentrationen.
Veere opmarksom pa de
vigtigste begreber, fakta og
sammenhange i opleegget.
Tage noter.

Stille uddybende spargsmal

Informations-
sggning og brug
af nettet

Selvsteendigt at opsgge ny
viden om emner og
problemstillinger

Ver (kilde-)kritisk over for de
informationer du finder (Hvem?
Hvad? Hvorfor?)




Arbejdsformer

| undervisningen bruger man forskellige arbejdsformer
afhaengigt af, hvad det er, der skal laeres. F.eks. er
foredraget eller tavleundervisningen en god arbejdsform,
hvis man skal tilegne sig viden om et emne hurtigt og
effektivt, mens det som regel er mere hensigtsmassigt at
arbejde selvstendigt (evt. i grupper), hvis man skal
fastholde denne viden og anvende den. Man larer som
regel bedst ved selv at arbejde (’learning by doing”). Néar
der er klasseundervisning, er det ogsa vigtigt, at du selv
arbejder (aktiv lytning, aktiv deltagelse), men det er oftest
leereren, der strukturerer og “satter dagsordenen”. I gruppe-
og projektarbejde er det derimod ogsa eleverne, der skal
strukturere og skabe overblik.

Hvad forventer vi af dig?

Uanset hvilken arbejdsform, der benyttes, er der nogle
forventninger til dig og din indsats. Vi forventer, at du:

1 har forberedt dig pa dagens lektie

1 mgder til tiden

1 er opmerksom i timerne, dvs. at du lytter til alle og tager
notater

1 er ansvarlig, dvs. overholder aftaler og tidsfrister

1 deltager aktivt i undervisningen og selv tager initiativer



Arbejdsform

Hvornar?

Din rolle (vi forventer)

Foredrag / Oplag

Introduktion til et
emne (f.eks. i AT-
forlgb), fellestimer

Lytte aktivt, tage notater og
stille spgrgsmal, hvis der er
noget, du ikke forstar, eller
noget, du vil have uddybet

Klasseundervisning

Gennemgang af leest
stof, introduktion til
nyt emne, opsamling
af forlgb mv.; samtale
mellem elever og
leerer

Lytte til andres udsagn, deltage
aktivt, problematisere,
diskutere, handtere uenighed

Pararbejde Bearbejdelse af en Lytte aktivt til din partner,
lektie eller andet stof; forholde dig til det, din partner
udveksling af viden siger, tage ansvar, sa din partner

ogsa far noget af dig

Gruppearbejde Bearbejdelse af en Tage del i ansvaret; yde en
lektie eller andet stof; ordentlig indsats og sgrge for, at
udveksling af viden, ingen melder sig ud. Dette
uddybning af emnet og | gelder ogsé ved
lgsning af mere videreformidling af gruppens
komplekse opgaver resultater. Vere

samarbejdsvillig og opmarksom
pa din rolle i gruppen

Projektarbejde Uddybning af et emne Arbejde pd samme méde som i

og lgsning af mere
komplekse opgaver
(f.eks. i AT-forlgb);
projektarbejdet er
problemorienteret

gruppearbejdet, men i hgjere
grad veere selvstendig, f.eks.
kunne opstille en
problemformulering, dvs. ”stille
sig selv en opgave”.
Projektarbejde uddybes i det
falgende

Laboratoriearbejde

Eksperimentelt
arbejde til at belyse
naturvidenskabelige
sammenhang

Veare bevidst om og overholde
de specielle regler, der geelder i
et laboratorium, sé& der ikke
opstar farlige situationer

Feltarbejde og
ekskursioner

Undervisning, der
foregér ”ud-af-huset”

Vere bevidst om, at du stadig er
i skole, sa de regler der galder i
klasserummet, geelder ogsa ved

feltarbejde og ekskursioner

Gruppearbejde og projektarbejde
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Gruppearbejde og projektarbejde er centrale arbejdsformer i
gymnasiet. Det er her, man har mulighed for at komme rigtig i
dybden med stoffet og at laere at l@se opgaver i et forpligtende
feellesskab. Disse arbejdsformer er sarligt krevende, fordi der
er en vis frihed forbundet med det; man skal altsa selv kunne
administrere sin tid og — seerligt i projektarbejdet — selv kunne
stille sig den opgave, det er relevant at lgse. Hvis den slags
samarbejde skal veere vellykket, er det vigtigt, at man er klar
over, hvad det indebzrer. Derfor ser vi neermere pa disse to
arbejdsformer.

Far arbejdet pabegyndes, er det ngdvendigt, at | i gruppen
stiller jer selv falgende spargsmal og er sikre pa svarene:

Hvad er opgaven?

Hvad er produktet?

Hvem holder gje med tiden?

Hvem tager noter (hvis ikke alle gar det), og hvor placeres
noterne, sa alle kan finde dem senere?

1 Hvor arbejder I, og hvordan skaber | en arbejdssituation,
hvor | kan have en god samtale med hinanden?

1 Hvornar har | brug for hjelp fra leereren?

1 Hvem sikrer, at I ikke gar i std i arbejdet og taler "privat™?

1
1
1
1

Det er vigtigt at huske pa, at alle i gruppen er ansvarlige for
produktet og skal kunne videreformidle det. Hvis et gruppe-
eller projektarbejde afsluttes med en fremlaeggelse, skal en
fremlaeggelse kunne gennemfgres som planlagt, selv om et
eller flere gruppemedlemmer er fraveerende. Omvendt kan
man heller ikke bare fralegge sig ethvert ansvar, hvis man har
veeret fravaerende noget af tiden. Der er en gensidig
forpligtelse til at veere opsggende og holde sig orienteret om,

11



hvad der er forgaet og orientere dem, der har veret
fravaerende.

Alle skal tage aktivt del i arbejdet, og I har alle sammen
ansvar for, at ingen sidder og er passive, og det er ogsa vigtigt,
at der ikke bare er én eller to, der laver arbejdet uden at
inddrage de andre gruppemedlemmer. I projektarbejde, hvor
man ofte vil uddelegere nogle arbejdsopgaver, skal de enkelte
gruppemedlemmer ogsa arbejde videre med hinandens
opgaver, sa alle kan sta inde for alt, hvad der er lavet.

Nar der arbejdes med starre projekter, kan det vere en fordel
at fgre logbog En logbog er en arbejdsplan, hvor gruppen
lebende noterer, hvor man er i forlgbet. Logbogen er et godt
redskab bade for dem, der har veeret til stede og for dem, der
har veeret fravaerende. En logbog kan f.eks. indeholde svar pa
nogle af disse spgrgsmal:

1 Hvor i processen er | naet til?

1 Hvilke (del-)resultater er I kommet frem til?

91 Hvad mangler at blive undersggt? Hvilket materiale
har | brug for til det?

91 Hvilke arbejdsopgaver er uddelegeret — hvem har
ansvar for hvad?

91 Hvad skal I tale med lzereren om?

Hvor og hvornar mgdes | naste gang?

1 Hvordan holdes der kontakt mellem gruppen og evt.
fraveerende gruppemedlemmer?

=
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Den digitale skole. Computere, internet og
telefoner —

Brug af computere og internettet er en naturlig del af det at ga i
gymnasiet. De fleste oplever adgang til disse ”digitale medier”
som en selvfglge og som noget, der altid er en mulighed. Men

de fleste har sikkert ogsa oplevet begransninger i folkeskolen.

| al form for undervisning gealder det, at computere mv. er
undervisningsmidler. De kan veere til stor hjaelp, men de kan
ogsa forstyrre rigtig meget, hvis de ikke bliver brugt rigtigt
eller bliver misbrugt.

Computere og internettet bruges i hgj grad til
opgaveskrivning/ - lgsning, og du skal derfor laere at bruge
forskellige programmer og platforme pa en hensigtsmaessig og
professionel made. Det geelder bade, nar du skal aflevere
skriftlige opgaver, og nar du skal lgse en opgave som f.eks. en
mundtlig preesentation, altsa nar du skal formidle viden, som
du har tilegnet dig.

Internettet er en god kilde til at sgge information, nar man ger
det rigtigt. Man skal lere at vere kritisk og forsta, hvem
informationerne pa et webside kommer fra. Og det er vigtigt, at
man siger, hvor man har sin viden fra, sd man ikke risikerer at
komme til at ”snyde”, fordi man bare ukritisk har overtaget
andres produkter uden at angive Kilde.

P& RG handterer de enkelte lerere brugen af computere
meget forskelligt. | nogle fag vil du opleve, at du kun far
materialer digitalt, andre laerere udleverer masser af bager og
kopier, og brugen af computer er maske meget begranset.
Nogle leerere vaelger ogsa, at eleverne skal aflevere deres
mobiltelefon, nar der er undervisning.

Pa RG vil vi gerne hjeelpe dig med at bruge dine digitale
hjeelpemidler rigtigt. Du vil derfor Igbende blive undervist i,
13



hvordan du bruger dem bedst. Det er vigtigt, at du falger
leerernes anvisninger og ogsa selv tager ansvar. Man skal
huske pa, at det ikke kun er én selv, der bliver distraheret, hvis
man bruger computeren til private ting. Dem der sidder
omkring dig, kan ogsa fale sige meget generet af det.

Man skal ogsa vaere opmaerksom pa, at det ikke kun er, nar
man er i skole, at man skal veere bevidst om brugen af digitale
hjeelpemidler. Som det blev naevnt under klasserumskultyrer
en god omgangstone meget vigtig for trivslen. Det geelder ikke
blot pa skolen men ogsa pa nettet.
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Information
Evnen til effektivt at spge og
behandle information digitalt og
forholde sig kritisk til den.

e At kende til forskellige
sggeveerktgjer

e At beherske forskellige
sggestrategier

® At strukturere og skabe sig
overblik over information
(informationsarkitektur)

® At skelne mellem relevant og
irrelevant information

e At vurdere kilder og materialer

Formidling
Evnen til pa kreativ vis at fremstille
multimodale produkter,
kommunikere virtuelt og dele
information med andre.

® At strukturere og skabe overblik
over information for andre

e At kunne identificere og anvende
relevante kanaler til ens publikum

e At mestre digitale
kommunikationsstrategier

® At vaere innovativ i sin formidling

Etik og moral
Evnen til at reflektere over og
vurdere sin egen og andres brug af
digitale medier.

e At have forstaelse for hvad der er
hensigtsmaessig brug af forskellige
medier

e At forsta hvornar en handling
skaber veerdi eller det modsatte for
andre

e At afstemme sin brug af medier til
en given situation

Deltagelse
Evnen til individuelt og i samarbejde
med andre at bidrage i en virtuel
verden, deltage i forskellige former
for kommunikation og forholde sig
kritisk til dem som borger i et digitalt
og demokratisk samfund.

® At kunne skabe viden i samarbejde
med andre virtuelt

® At kunne bega sig og skabe
netvaerk pa forskellige platforme

® At kunne reflektere over og
vurdere betydningen af at indga i
forskellige netvaerk

e At kunne reflektere over
konsekvenserne af et digitaliseret
samfunds betydning for demokratiet




Hvad forventer vi af dig mht. brug af digitale hjeelpemidler?

T
T

= =

Telefoner er slukkede eller pa lydlgs (dvs. vibration er
ogsa slaet fra) i timerne og ligger i tasken.

Computere er lukkede, nar der ikke er brug for dem til
faglige formal.

| timerne bruges computerne selvfalgelig kun til faglige
formal. Det er ogsa en god ide at slukke for alle ikke-
skolerelaterede programmer og websider, nar man
sidder derhjemme og laver lektier.

Du har adgang til relevante programmer, som skolen
stiller til radighed, og setter dig ind i, hvordan de
bruges. Skolen tilbyder naturligvis hjelp til dette.

Al kommunikation skal forega i en ordentlig tone.
Man opfarer sig respektfuldt og laver f.eks. ikke lyd-
eller billedoptagelser uden tilladelse.

Den geldende lovgivning overholdes.
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Evaluering

Hvordan evalueres og bedgmmes du?

Evaluering er, meget kort, vurdering. Skolen evaluerer dig, og
sig selv, og skolen og lzererne beder om din hjeelp til evaluering
af sig selv.

Igennem dit gymnasieforlgb vil der blive brugt tid pa
evaluering Der findes flere forskellige typer af evaluering,
som supplerer hinanden. Med undtagelse af ars- og
eksamenskarakterer i afsluttende fag er formalet med
evaluering overordnet, at man far lejlighed til at reflektere
(tenke) over, hvordan det gar, og hvordan noget kan forbedres.
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De forskellige evalueringsformer kan sammenfattes i et skema:

Evaluerings- Hvad Hvorfor Hvornar evalueres?
typer evalueres? evalueres?

Lobende Leererne For at du og Lgbende gennem
evaluering af evaluerer dine | laereren kan aret, f.eks.

eleverne preestationer vurdere din kommentarer til

indsats og se,
hvor og hvordan
du kan forbedre
dig, sa du bliver
bevidst om,
hvordan du kan
fa et starre
udbytte

skriftlige opgaver,
som du far tilbage

Selvevaluering

Du evaluerer
dine egne
praestationer,

For at du kan fa
mulighed for at
reflektere over

F.eks. ved afslutning
af AT-forlgb og i
afslutningen af

eller | din egen eller faglige
evaluerer gruppens undervisningsforlgb
jeres udvikling Evt. op til
praestationer standpunktskarakterer
f.eks. i et
gruppearbejde
Bedgmmelse af | Dit Afsluttende I november og marts:
eleverne: individuelle arskarakterer og Standpunktskarakte-
Leaererne giver | faglige niveau | eksamenskarakte- | rer.
eleverne bedgmmes, rer gives primart | | maj/juni:
karakterer nar et fag med henblik pa arsprgvekarakterer,
eller forlgb ansggning om og ved afslutningen
afsluttes optagelse pa af fag:
videregaende Eksamenskarakterer
uddannelse
Undervisnings- | Den som For at leereren i Efter hvert AT-
evaluering: leereren i samarbejde med | forlgb samt mindst en
Eleverne samarbejde jer kan tilpasse gang i alle fag i lgbet
bedgmmer med jer har undervisning og | af hvert skolear
undervisningen | planlagt og arbejdsformer, til
afholdt jeres interesser

og lereplanens
krav
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Det er forskelligt fra fag til fag, hvad der leegges veegt pa, nar
leereren evaluerer dine praestationer og giver karakterer. Det er
vigtigt, at du ger dig klart, hvad der leegges veegt pa i de
enkelte fag, sa dine egne forventninger afstemmes med de
krav, der stilles. Du kan f.eks. satte dig forskellige mal i
forskellige fag i samrad med dine leerere, og disse mal kan du
justere igennem forlgbet.

Det er ikke nok, at man ”bare” siger meget i timerne; det man
siger, skal ogsa have en bestemt kvalitet F.eks. er det at
redegare(at referere systematisk og vise, at man kan skelne
vaesentligt fra mindre vaesentligt) for indholdet i en tekst vigtigt
i fag som dansk, historie og religion, men det er ikke det, der
giver hgje karakterer. For at fa hgje karakterer skal man ogsa
kunne analysere, fortolke og perspektivetandre fag, f.eks.
biologi og andre naturvidenskabelige fag, kan det at redegere
for en proces derimod veere meget kompliceret og derfor en
praestation pa et hgjt niveau.

Der er séaledes forskellige former for viden, og viden kan opnas
pa forskellige niveauer (taksonomier). Dine lerere vil forklare
nermere om, hvad der kraeves i de enkelte fag, og du kan
selvfglgelig altid sparge dem om de krav, der stilles.
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